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НҮБ-ЫН ХҮНИЙ ЭРХИЙГ 
ХАМГААЛАГЧДЫН ТУНХАГЛАЛ
Бүх нийтээр хүлээн зөвшөөрсөн хүний эрх,
үндсэн эрх чөлөөг хамгаалах, хөхиүлэн дэмжих
талаар хувь хүн болон нийгмийн бүлэг, 
байгууллагын эрх үүргийн тухай тунхаглал

1998 оны 12-р сарын 9-ний өдрийн 
Ерөнхий Ассемблейн Тогтоол 53/144
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Хүний Эрхийн 
Түгээмэл Тунхаглалын 

1 ДҮГЭЭР ЗҮЙЛ

ХҮН БҮР ТӨРӨХӨӨСӨӨ ЭРХ 
ЧӨЛӨӨТЭЙ, НЭР ТӨР, ЭРХИЙНХЭЭ 

ХУВЬД АДИЛ ТЭГШ БАЙНА

Ялгаварлан гадуурхах нь хууль бус.

МИНИЙ ЭРХ
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1998 оны 12-р сарын 9-ний өдрийн Ерөнхий 
Ассемблейн Тогтоол 53/144

ÁҮÕ ÍÈÉÒÝÝÐ ÕҮËÝÝÍ ÇӨÂØӨӨÐÑӨÍ ÕҮÍÈÉ ÝÐÕ, 
ҮÍÄÑÝÍ ÝÐÕ ЧӨËӨӨÃ ÕÀÌÃÀÀËÀÕ, ÕӨÕÈҮËÝÍ 
ÄÝÌÆÈÕ ÒÀËÀÀÐ ÕÓÂÜ ÕҮÍ ÁÎËÎÍ ÍÈÉÃÌÈÉÍ 

ÁҮËÝÃ, ÁÀÉÃÓÓËËÀÃÛÍ ÝÐÕ, ҮҮÐÃÈÉÍ ÒÓÕÀÉ 
ÒÓÍÕÀÃËÀË

Åðºíõèé Àññàìáëåé,
Äýëõèéí á¿õ îðíû õ¿í á¿ðò õ¿íèé á¿õèé ë ýðõ, ýðõ ÷ºëººã 
õºõè¿ëýí äýìæèõ, õ¿íèé ýðõèéã õàìãààëàõàä ÷èãëýãäñýí 
Í¯Á-ûí Ä¿ðìèéí á¿õèé ë çàð÷ìóóäûã äàãàæ ìºðäºõèéí 
÷óõëûã äàõèí áàòàëæ,

Õ¿íèé Ýðõèéí Ò¿ãýýìýë Òóíõàãëàëûí áîëîí õ¿íèé ýðõ, 
ýðõ ÷ºëººã á¿õ íèéòýýð äàãàæ ìºðäºõèéã õºõè¿ëýí 
äýìæèõýä ÷èãëýãäñýí îëîí óëñûí õè÷ýýë ç¿òãýëèéí ¿íäñýí 
ýëåìåíò¿¿ä áîëæ íýãòãýãäñýí Õ¿íèé Ýðõèéí 2200 À (XXI) 
Òîãòîîëîîðõ Îëîí óëñûí ãýðýýíèé áàðèìò áè÷ã¿¿äèéí 
à÷ õîëáîãäëûã äàõèí áàòàëæ, ìºí Í¯Á-ûí òîãòîëöîîíû 
õ¿ðýýíä áîëîí ìºí ò¿¿í÷ëýí á¿ñ íóòãèéí ò¿âøèíä 
áàòëàãäñàí áóñàä õ¿íèé ýðõèéí áàðèìò áè÷ã¿¿äèéí à÷ 
õîëáîãäëûã äàõèí áàòàëæ,

Àðüñíû ºíãº, õ¿éñ, õýë, øàøèí ø¿òëýã, óëñ òºðèéí 
áîëîí áóñàä ¿çýë áîäîë, ¿íäýñòíèé áîëîí íèéãìèéí 
ãàðàë, õºðºíãº ÷èíýý, òºðºëòèéí áîëîí áóñàä ñòàòóñ 
çýðýã àëèâàà òºðëèéí ÿëãàâàðã¿éãýýð á¿õ íèéòèéí 
õ¿íèé ýðõ, ýðõ ÷ºëººã äàãàæ ìºðäºõèéã õºõè¿ëýí 
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äýìæèæ, çîðèãæóóëàõ ÷óõàë ¿¿ðýã õàðèóöëàãàà îëîí 
óëñûí íèéãýìëýãèéí á¿õ ãèø¿¿í îðîí õàìòðàí áîëîí 
òóñäàà õàíãàí áèåë¿¿ëýõ ¸ñòîé ãýäãèéã îíöëîí 
òýìäýãëýæ,

Ä¿ðìýýð õ¿ëýýñýí ýíý ¿¿ðãýý áèåë¿¿ëýõèéí òóëä îëîí 
óëñûí õàìòðàí àæèëëàõûí îíöãîé à÷ õîëáîãäëûã äàõèí 
áàòàëæ,

Õóâü õ¿íèé áîëîí õýñýã á¿ëýã õ¿ì¿¿ñèéí õ¿íèé ýðõ, ýðõ 
÷ºëººã çºð÷èõ áîëîí àïàðòåéä, àðüñíû ºíãººð àëàã÷ëàõ 
á¿õ õýëáýð, êîëîíè÷ëîë, ãàäààäûíõíû ýðõ ìýäýë áîëîí 
ýçëýí ò¿ðýìãèéëýë, ¿íäýñíèé òóñãààð òîãòíîë ðóó äàéð÷ 
äîâòëîõ, àþóë çàíàë ó÷ðóóëàõ, ¿íäýñíèé ýâ íýãäýë, 
ãàçàð íóòãèéí á¿ðýí á¿òýí áàéäàë çýðãýýñ óëáààëàí ¿¿ñ÷ 
áàéãàà ºðãºí îëíûã õàìàðñàí õ¿íèé ýðõèéí æèãøèí 
çýâ¿¿öìýýð áàéíãûí á¿õèé ë çºð÷ë¿¿äèéã ¿ð íºëººòýé 
àðèëãàõ áîëîí óëñ ò¿ìíèé ººðòºº çàñàí òîãòíîõ ýðõ áîëîí 
õ¿í á¿ðèéí á¿ðýí òóñãààð òîãòíîñîí îðíûõîî áàÿëàã, 
áàéãàëèéí áàÿëàãèéã àøèãëàõ ýðõòýéã òàòãàëçàõààñ 
õ¿ëýýí çºâøººð¿¿ëýõýä îëîí óëñûí õàìòûí àæèëëàãààíû 
ã¿éöýòãýõ ýðõýì ¿¿ðãèéí áîëîí áèå õ¿í, á¿ëýã áîëîí 
ýâñýë õîëáîîäûí ÿâóóëæ áàéãàà ¿éë àæèëëàãààíû ç¿ãýýñ 
îðóóëàõ õóâü íýìðèéí à÷ òóñûã ñàíàæ,

Îëîí óëñûí ýíõ òàéâàí áà àþóëã¿é áàéäàë áîëîí õ¿íèé 
ýðõ, ýðõ ÷ºëººãºº ñýòãýë õàíàìæòàé ýäëýõ õî¸ðûí 
õîîðîíäîõ õàðèëöààã õ¿ëýýí çºâøººðºí, îëîí óëñûí ýíõ 
òàéâàí áà àþóëã¿é áàéäàë òîãòîîã¿é áàéõ íü çºâøèëöººíä 
õ¿ðýýã¿éã çºâòãºõã¿éã àíõààðàí ¿çýæ,
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Õ¿íèé á¿õèé ë ýðõ, ýðõ ÷ºëºº íü ò¿ãýýìýë, õóâààãäàøã¿é, 
õàðèëöàí õàìààðàëòàé áºãººä ýäãýýð ýðõ, ýðõ ÷ºëºº 
á¿ðèéã õºõè¿ëýí äýìæèæ, õýðýãæ¿¿ëýõäýý øóäàðãà, ºâ 
òýãø áàéäëààð, ÿìàð÷ õîð õºíººëã¿éãýýð õýðýãæ¿¿ëýõ 
¸ñòîéã äàõèí áàòàëæ,

Õ¿íèé ýðõ, ýðõ ÷ºëººã õºõè¿ëýí äýìæèæ, õàìãààëàõ íü 
Ãèø¿¿í îðîí á¿ðèéí ýí òýðã¿¿íèé ¿¿ðýã õàðèóöëàãà ìºí 
ãýäãèéã îíöëîí òýìäýãëýæ, 

Áèå õ¿í, á¿ëýã áà ýâñýë õîëáîîä íü ¿íäýñíèé áà îëîí 
óëñûí ò¿âøèíä õ¿íèé ýðõ, ýðõ ÷ºëººíèé òóõàé ìýäëýãèéã 
äýýøë¿¿ëýõ, õ¿íèé ýðõ, ýðõ ÷ºëººã äàãàæ ìºðäºõèéã 
õºõè¿ëýí äýìæèõ ýðõ áà ¿¿ðýãòýéã õ¿ëýýí çºâøººð÷,

ÒÓÍÕÀÃËÀÆ ÁÀÉÍÀ:

1 ä¿ãýýð ç¿éë

Õ¿н б¿р бие даан болон бóсадтай ýâлýлдýн нýгдýæ, 
¿ндýсний болон олон óлсын т¿âøинд х¿ний ýрх, ýрх 
÷өлөөг хамгаалах, х¿ндýтгýн биел¿¿лýх ÿâдлыг хөхи¿лýн 
дýмæих, т¿¿ний төлөө тýмöýх ýрхтýй.

2 äóãààð ç¿éë

1. Îролöог÷ óлс б¿р, х¿н б¿р бие даан болон бóсадтай 
ýâлýлдýн нýгдýæ өөрийн орны хóóлü тогтоомæийн х¿рýýнд 
б¿х ýрх, ýрх ÷өлөөгөө бодитойгоор ýдлýхýд øаардагдах 
нийгýм, ýдийн çасаг, óлс төрийн болон мөн хóóлü ýрх ç¿йн 
баталгааг б¿рд¿¿лæ өгөхөд øаардагдах б¿хий л нөхöөл 
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байдлóóдыг бий болгоход øаардлагатай алхмóóдыг батлах 
çамаар х¿ний б¿хий л ýрх, ýрх ÷өлөөг хамгаалах, хөхи¿лýн 
дýмæих болон хýрýгæ¿¿лýх ýн тýрг¿¿ний ¿¿ргийг х¿лýýнý.
2. Îролöог÷ óлс б¿р ýнýх¿¿ Тóнхаглалд çаасан ýрх, 
ýрх ÷өлөөг ¿р д¿нтýйгýýр баталгааæóóлсан байхад 
øаардлагатай хóóлü тогтоомæ, çахиргааны болон бóсад 
алхамóóдыг батлах ¸стой.
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Хүний Эрхийн 
Түгээмэл Тунхаглалын 

28 ДУГААР ЗҮЙЛ

УЛС ОРНУУД ТАНЫ ЭРХ 
ХАНГАГДСАН БАЙХЫГ 

БАТАЛГААЖУУЛАХ ЁСТОЙ

Засгийн газар бүх хүмүүсийн эрхийн 
төлөө ажиллах үүрэгтэй.

ХУУЛЬ
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3 äóãààð ç¿éë

Í¯Á-ын Ä¿рмýнд нийöсýн дотоодын хóóлü, тогтоомæ 
болон х¿ний ýрх, ýрх ÷өлөөний талбарт Ãиø¿¿н орны 
х¿лýýх бóсад олон óлсын ¿¿рýг хариóöлага нü х¿ний 
ýрх, ýрх ÷өлөөг ханган хýрýгæ¿¿лýх хóóлийн х¿рýý болох 
бөгөөд х¿ний тýдгýýр ýрх, ýрх ÷өлөөг хөхи¿лýн дýмæих, 
хамгаалах болон х¿ндýтгýн биел¿¿лýхийн тóлд ýнýх¿¿ 
Тóнхаглалд çаасан б¿хий л ¿йл аæиллагааг аâ÷ ÿâóóлах 
¸стой.

4 ä¿ãýýð ç¿éë

Ýнýх¿¿ Тóнхаглалд çаасан алиâаа ç¿йл, çаалтыг Í¯Á-ын 
Ä¿рмийн çорилго, çар÷мóóдыг бóóрóóлах, ýсâýл ¿г¿йсгýн 
нÿöаах байдлаар ýсâýл Õ¿ний Ýрхийн Т¿гýýмýл Тóнхаглал, 
Õ¿ний ýрхийн олон óлсын Ãýрýýн¿¿дийн ç¿йл çаалтóóдыг 
болон бóсад ýнý талбар дахü олон óлсын баримт би÷иг 
болон харилöан çөâøилöсөн ¿¿ргийг хÿçгаарласан бóþó 
басамæилсан байдлаар мóøгин тайлбарлах ¸сг¿й.

5 äóãààð ç¿éë

Õ¿ний ýрх, ýрх ÷өлөөг хөхи¿лýн дýмæих, хамгаалах 
çорилгоор хóâü х¿н б¿р ¿ндýсний болон олон óлсын 
т¿âøинд хóâиараа бóþó бóсадтай ýâлýлдýн нýгдýæ:

a)  Тайâан çамаар хóран öóглах, öóглаан хийх
b)  Төрийн бóс байгóóллага, ýâсýл холбоо болон 

б¿лýгт оролöох, нýгдýх болон ¿¿сгýн бий болгох
c)  Төрийн бóс байгóóллага болон çасгийн гаçар 

хоорондын байгóóллагóóдтай харилöах ýрхтýй 
байна.
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6 äóãààð ç¿éë

Õ¿н б¿р хóâиараа болон бóсадтай нýгдýæ:

a) Õ¿ний б¿хий л ýрх, ýрх ÷өлөөний тóхай мýдýýллийг, 
т¿¿ний дотор ýдгýýр ýрх, ýрх ÷өлөө нü дотоодын 
хóóлü тогтоомæ, ø¿¿хийн болон çахиргааны 
тогтолöоонд хýрхýн тóсгагдсан çýрýг мýдýýллийг 
мýдýх, ýрæ хайх, олæ аâах, х¿лýýæ аâах болон 
хадгалах ýрхтýй

b)  Õ¿ний ýрхийн болон бóсад холбогдох олон óлсын 
баримт би÷г¿¿дýд дóрüдсаны дагóó х¿ний б¿хий 
л ýрх, ýрх ÷өлөөний талаархи мýдлýг, мýдýýллийг 
÷өлөөтýй хýâлýн нийтлýх, бóсдын ¿çýл бодолд 
нөлөөлөх, т¿гýýн дýлгýр¿¿лýх ýрхтýй

c)  Õ¿ний б¿хий л ýрх, ýрх ÷өлөөний талаар ýрх ç¿й 
болон бодит амüдралд мөрдөæ баримталдаг ¿çýл 
бодолтой байх, сóралöах, хýлýлöýх, ýдгýýр болон 
бóсад тохиромæтой арга хýрýгслýýр ýдгýýр ¿йл 
хýрг¿¿дýд олон нийтийн анхаарлыг хандóóлах ýрхтýй.
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Хүний Эрхийн 
Түгээмэл Тунхаглалын

19 ДҮГЭЭР ЗҮЙЛ

ТА МЭДЭЭЛЭЛТЭЙ БАЙХ БА ҮЗЭЛ 
БОДЛОО ИЛЭРХИЙЛЭХ ЭРХТЭЙ 

Гэхдээ энэ нь та юу ч хамаагүй ярьж болно гэсэн 
үг биш бөгөөд үзэн ядсан үг хэллэг, хүчирхийлэл, 

ялгаварлан гадуурхалтыг түгээх ёсгүй. 
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7 äóãààð ç¿éë

Õ¿н б¿р хóâиараа болон бóсадтай нýгдýæ, х¿ний ýрхийн 
талаархи øинý ойлголт, çар÷мóóдыг хөгæ¿¿лýн хýлýлöýх 
болон тýдгýýрийг х¿лýýн çөâøөөр¿¿лýхýд нөлөөлөх ýрхтýй.

8 äóãààð ç¿éë

1. Õ¿н б¿р хóâиараа болон бóсадтай нýгдýæ, ÿмар÷ 
алаг÷лалг¿йгýýр өөрийн орны çасгийн гаçрын ¿йл 
аæиллагаанд оролöох болон олон нийтийн ¿йл аæиллагааг 
óдирдан ÿâóóлахад ¿р д¿нтýйгýýр оролöох боломæтой 
байх ýрхтýй.

2. Ìөн хóâиараа болон бóсадтай ýâлýлдýн нýгдýæ, 
Çасгийн гаçрын байгóóллага, агентлаг болон олон 
нийтийн ¿йл хýрýгт хамааралтай байгóóллагóóдад х¿ний 
ýрх, ýрх ÷өлөөг х¿ндýтгýн биел¿¿лýх, хөхи¿лýн дýмæих, 
хамгаалахад саад болæ болох тýдний аæлын алü нýг 
талд анхаарлыг нü хандóóлах, тýдний ÿâóóлæ байгаа ¿йл 
аæиллагааг сайæрóóлахад ÷иглýгдсýн санал, ø¿¿мæлýл 
танилöóóлах ýрхтýй.
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Хүний Эрхийн 
Түгээмэл Тунхаглалын

12 ДУГААР ЗҮЙЛ

ТА ХУВИЙН НУУЦТАЙ БАЙХ, 
НЭР ТӨРӨӨ ХАМГААЛАХ ЭРХТЭЙ

Таны цахим хаяг, зураг, захидал зурвас бүгд хувийн 
өмч бөгөөд үүнд хэн ч, эрх баригчид ч мөн 

халдах ёсгүй.
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9 ä¿ãýýð ç¿éë

1. Ýнýх¿¿ Тóнхаглалд дóрдагдсанаар х¿ний ýрхийг 
хөхи¿лýн дýмæих, хамгаалах çýргýýр х¿ний ýрх, ýрх ÷өлөөг 
ханган биел¿¿лýх ÿâöад ýрх нü çөр÷игдсөн тохиолдолд 
х¿н б¿р хóâиараа болон бóсадтай нýгдýæ ¿р д¿нтýй арга 
хýрýгслýýр хамгаалóóлах ýрхтýй.

2. Ýнý çорилгоор, ýрх, ýрх ÷өлөө нü çөр÷игдсөн хýн болоâ÷ 
өөрөө болон хóóлийн дагóó ýрх олгогдсон төлөөллөөрөө 
дамæóóлан гомдол гаргах, гаргасан гомдлыг нü øóдарга, 
бие даасан, ýрх б¿хий ø¿¿хýýр ýсâýл хóóлийн дагóó 
байгóóлагдсан бóсад ýрх олгогдсон байгóóллагóóдаар 
хýлýлö¿¿лýхýýс өмнө нýýлттýй ø¿¿х хóрлаар хойøлóóлалг¿й 
дахин хÿнóóлах, ýрх б¿хий байгóóллагын øийдâýрýýр 
хóóлийн дагóó öагаатгагдах, тóхайн х¿ний ýрх, ýрх ÷өлөө 
нü çөр÷игдсөнд нөхөн төлбөр аâах, мөн øийдâýрийг 
хóгаöааг хойøлóóлан саатóóлалг¿йгýýр ýöсийн øийдâýр 
болгон хýрýгæ¿¿л¿¿лýх ýрхтýй.

3. Ìөн ýнý л çорилгоор х¿н б¿р бие дааæ болон бóсадтай 
нýгдýæ:

a)  Төрийн албан хааг÷ болон çасгийн гаçрын 
байгóóллагóóдаас ÿâóóлæ байгаа х¿ний ýрх, 
ýрх ÷өлөөг çөр÷сөн бодлого, ¿йл аæиллагааны 
талаар өргөдөл, х¿сýлт болон бóсад тохиромæтой 
арга хýрýгслýýр дотоодын ýрх б¿хий ø¿¿х ýрх 
мýдлийн байгóóллага, г¿йöýтгýх çахиргаа болон 
хóóлийн байгóóллага, ýсâýл Ãиø¿¿н орны ýрх ç¿йн 
тогтолöоогоор ýрх олгогдсон бóсад байгóóллагад 
гомдол гаргах ýрхтýй ба гомдолд гаргасан 
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тýдний øийдâýрийг хóгаöааг хойøлóóлан 
саатóóлалг¿йгýýр ¸соор болгох ¸стой.

b)  Ãаргасан гомдол нü ¿ндýсний хóóлü тогтоомæ 
болон олон óлсын өмнө х¿лýýсýн холбогдох ¿¿рýг 
хариóöлага болон харилöан çөâøилöсөн ¿¿рýгтýй 
нийöсýн талаар санаа бодлоо илýрхийлýхийн тóлд 
нýýлттýй ø¿¿х хóрал, ø¿¿н хýлýлöýх аæиллагаа, 
ø¿¿х хóралд оролöох ýрхтýй.

c)  Õ¿ний ýрх, ýрх ÷өлөөг хамгаалах талаар 
мýргýæлийн хóâüд мýргýøсýн хóóлийн çөâлөх 
болон бóсад холбогдох çөâлөгөө, тóслалöаагаар 
хангах, санал болгох ýрхтýй.

4. Ìөн ýнý л çорилгоор, олон óлсын çохих баримт 
би÷иг, æóрмын дагóó х¿н б¿р бие дааæ болон бóсадтай 
нýгдýæ, нийтлýг бóþó тóсгай ýрх б¿хий олон óлсын 
байгóóллагóóдтай х¿ний ýрх, ýрх ÷өлөөний асóóдлаар 
холбоо харилöаатай байх, саатóóлагдаøг¿й боломæтой 
байх ýрхтýй.

5. Óлс б¿р мөрдөн øалгалтыг öаг алдалг¿й øóдаргаар 
ÿâóóлах ¸стой бóþó ¿йлдýгдсýн х¿ний ýрх, ýрх ÷өлөөний 
çөр÷ил нü алиâаа гаçар нóтагт тóхайн орны ø¿¿н таслах 
ýрх мýдлийн х¿рýýнд хамаарна гýх ¿ндýслýлтýй ó÷ир 
øалтгаан байсан хýдий ÷ асóóлт байöаалтыг ÿâóóлсан 
байх ¸стой.
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10 äóãààð ç¿éë

Äýýрýýс øаардсан øийдâýр тогтоолын дагóó х¿ний ýрх, 
ýрх ÷өлөөг çөр÷сөн алиâаа ¿йлдýлд хýн ÷ оролöох ¸сг¿й. 
Ýнýх¿¿ ¿йлдлийг хийхýýс татгалçсаныхаа төлөө хýн ÷ 
øийтгýгдýх ¸сг¿й.

11 íýãä¿ãýýð ç¿éë

Õ¿н б¿р хóâиараа болон бóсадтай нýгдýæ, өөрийн 
мýргýæил албан тóøаалаа хóóлийн дагóó аøиглах ýрхтýй. 
Ìýргýæлийн дагóó х¿ний нýр төр, х¿ний ýрх, ýрх ÷өлөөнд 
нөлөө ¿ç¿¿лæ ÷адах хýн болоâ÷ бóсад х¿ний тýдгýýр ýрх, 
ýрх ÷өлөөг нü х¿ндлýн сахих ¸стой ба мýргýæлийн болон 
албан тóøаалтны талаар холбогдох ¿ндýсний болон олон 
óлсын хýм хýмæýý, ¸с ç¿йг дагаæ мөрдâөл çохино.

12 äóãààð ç¿éë

1. Õ¿н б¿р хóâиараа болон бóсадтай ýâлýлдýн нýгдýæ, 
х¿ний ýрх, ýрх ÷өлөөг çөр÷ихийн ýсрýг ¿йл аæиллагаанд 
тайâан çамаар оролöох ýрхтýй.

2. Óлс б¿р, ýнýх¿¿ тóнхаглалд дóрüдсан ýрх¿¿дýý хóóлü 
¸сны дагóó ýдлýн, хóâиараа бóþó бóсадтай ýâлýлдýн 
нýгдýæ, çаналхийлýл, хариó арга хýмæýý, хóóлüд 
çаагааг¿й бóþó хóóлüд çаасны дагóó алаг÷лах, дарамт 
øахалт, бóсад алиâаа дóр çоргоороо ¿йлдýл çýрýг алиâаа 
х¿÷ирхийллийн ýсрýг тýмöсýн хýн б¿хнийг ýрх б¿хий 
байгóóллагаар хамгаалóóлах б¿хий л арга хýмæýýг ханган 
хýрýгæ¿¿лнý.
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3. ¯¿нтýй холбоотойгоор, х¿ний ýрх, ýрх ÷өлөөний 
çөр÷лийн болон мөн х¿ний ýрх, ýрх ÷өлөөгөө сýтгýл 
хангалóóн ýдлýхýд нü мóóгаар нөлөө ¿ç¿¿лýх б¿лýг бóþó 
хóâü х¿ний ¿йлдсýн х¿ний ýрхийн ýсрýг тайâан çамаар 
ýсýрг¿¿öýл ¿ç¿¿лýх ¿йл аæиллагаа, ¿йлдл¿¿дýд хóâиараа 
болон бóсадтай ýâлýлдýн нýгдýæ, оролöсон х¿н б¿р 
¿ндýсний хóóлü тогтоомæийн дагóó ¿р нөлөөтýйгөөр 
хамгаалагдсан байх ýрх олгогдоно.

13 äóãààð ç¿éë

Õ¿н б¿р хóâиараа болон ýâлýлдýн нýгдýæ, Ýнýх¿¿ 
Тóнхаглалын 3-р ç¿йлийн дагóó тайâан çамаар х¿ний ýрх, 
ýрх ÷өлөөг хөхи¿лýн дýмæих, хамгаалах тóсгай çорилгоор 
нөөö боломæийг øаардах, х¿лýýн аâах болон аøиглах 
ýрхтýй.

14 ä¿ãýýð ç¿éë

1. Ãиø¿¿н орон нü өөрийн орны хóóлü тогтоомæийн х¿рýýнд 
х¿н б¿рийн иргýний, óлс төрийн, ýдийн çасгийн, нийгмийн 
болон со¸лын ýрх¿¿дийн тóхай мýдлýгýý дýýøл¿¿лýхýд нü 
÷иглýгдсýн хóóлийн, ø¿¿хийн болон г¿йöýтгýх çахиргааны 
болон бóсад çохих арга хýмæýýн¿¿дийг аâ÷ хýрýгæ¿¿лýх 
¿¿рýгтýй.

2. Èймýрх¿¿ арга хýмæýýн¿¿д нü:

a)  Õ¿÷интýй байгаа ¿ндýсний хóóлü тогтоомæ, 
æóрмóóд болон холбогдох олон óлсын х¿ний 
ýрхийн ¿ндсýн баримт би÷г¿¿дийг хýâлýн нийтлýх
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b) Îлон óлсын х¿ний ýрхийн гýрýýний 
байгóóллагóóдад Ãиø¿¿н орны таâüсан ýýлæит 
илтгýл¿¿д, мөн хýлýлöсýн асóóдлын тоâ÷ би÷иглýл 
болон ýдгýýр гýрýýний байгóóллагóóдын албан 
¸сны илтгýл¿¿д çýрýг х¿ний ýрхийн талбар дахü 
олон óлсын би÷иг баримтóóдыг олæ аâах б¿рýн, 
тýгø боломæ

3. Ãиø¿¿н орон нü өөрийн ø¿¿х ýрх мýдлийн х¿рýýн дýх 
б¿х нóтаг дýâсгýрт омбóдсман, х¿ний ýрхийн êомисс бóþó 
¿ндýсний байгóóллагын бóсад алиâаа хýлбýрийн х¿ний 
ýрх, ýрх ÷өлөөг хөхи¿лýн дýмæих, хамгаалах ¿ндýсний 
бие даасан хараат бóс байгóóллагóóдыг бий болгох, 
хөгæ¿¿лýхýд дýмæлýг ¿ç¿¿лýх ¸стой.

15 äóãààð ç¿éë

Ãиø¿¿н орон нü болоâсролын б¿х т¿âøинд х¿ний ýрх, 
ýрх ÷өлөөний тóхай çаахыг хөхи¿лýн дýмæих, дýмæлýг 
¿ç¿¿лýх, мөн хóóлü÷ид, хóóлü хýрýгæ¿¿лýх байгóóллагын 
аæилтнóóд, çýâсýгт х¿÷ний бие б¿рýлдýх¿¿н болон олон 
нийтийн аæилтнóóдад х¿ний ýрхийн сóргалт ÿâóóлах 
х¿м¿¿сýýр хангах, тýдгýýр нü х¿ний ýрхийг çаах сóргалтын 
хөтөлбөртөө дýýрх х¿м¿¿сийн аæил ¿¿рýгтýй холбоотой 
тохирох ýлемент¿¿дийг багтаасан байх ÿâдлыг хангахад 
дýмæлýг ¿ç¿¿лýх ¿¿ргийг х¿лýýнý.
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16 äóãààð ç¿éë

Õóâü х¿н, төрийн бóс байгóóллагóóд болон холбогдох 
байгóóллагóóд х¿ний ýрхийн талбарт болоâсрол олгох, 
сóргалт, сóдалгааны аæил çýрýг ¿йл аæиллагаагаараа 
дамæóóлан олон нийтýд х¿ний ýрх, ýрх ÷өлөөний талаар 
мýдлýг олгох, öааøилбал ¿ндýстн¿¿д, арüсны өнгө болон 
øаøны б¿лýглýл¿¿дийн дóнд ойлголöол, çөâøилöөл, ýнх 
тайâан болон найрсаг харилöааг бýхæ¿¿лýх, нийгмийн ÿнç 
б¿рийн даâхаргад ¿йл аæиллагаа ÿâóóлæ байгаа х¿м¿¿с 
санаа бодлоо хóâаалöахад хóâü нýмýр орóóлахад ÷óхал 
¿¿рýг г¿йöýтгýнý.
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Хүний Эрхийн 
Түгээмэл Тунхаглалын

29 ДҮГЭЭР ЗҮЙЛ

ХҮН БҮР ЭРХ, ЭРХ ЧӨЛӨӨГӨӨ 
ЭДЛЭХДЭЭ ГАГЦХҮҮ БУСДЫН ЭРХ, 

ЭРХ ЧӨЛӨӨГ ЗОХИХ ЁСООР ХҮЛЭЭН 
ЗӨВШӨӨРЧ, ХҮНДЛЭХ ЁСТОЙ

Таны хүний эрхийг хамгаалах үйл ажиллагаа бусад 
хүмүүсийн эрхэд хэзээ ч заналхийлэх ёсгүй. 

Хүн бүр
эрхтэй



19НҮБ-ын Хүний Эрхийг Хамгаалагчдын Тунхаглал

17 äóãààð ç¿éë

Õóâиараа болон бóсадтай ýâлýлдýн нýгдýæ ¿йл аæиллагаа 
ÿâóóлæ байгаа х¿н б¿р Ýнýх¿¿ Тóнхаглалд çаасан ýрх, 
ýрх ÷өлөөгөө ýдлýхдýý, çөâхөн холбогдох олон óлсын 
¿¿рýг хариóöлагын дагóó болон гагöх¿¿ бóсдын ýрх, ýрх 
÷өлөөг ç¿йн дагóó çөâøөөрөн х¿ндлýх ¸с сóртахóóны 
øóдарга øаардлагыг биел¿¿лýх, ард÷илсан нийгýм дýх 
хýâ æóрам, б¿х нийтийн сайн сайхан байдлыг хангах 
¿¿днýýс хóóлиар тодорхойлогдсон çохих хÿçгаарлалтанд 
çахирагдана.

18 äóãààð ç¿éë

1. Õ¿н б¿р бие х¿ний ÷өлөөтýй, өâ тýгø хөгæлийг хангаæ 
÷адах нийгмийнхýý өмнө тодорхой ¿¿рýг х¿лýýнý.

2. Áие х¿н, б¿лýг, байгóóллага болон төрийн бóс 
байгóóллагóóд ард÷иллыг хамгаалах, х¿ний ýрх, ýрх 
÷өлөөг хөхи¿лýн дýмæих, ард÷илсан нийгýм, байгóóллага, 
¿йл аæиллагааг хөгæ¿¿лýх, хөхи¿лýн дýмæихýд ÷óхал 
¿¿рýг г¿йöýтгýæ, хариóöлага х¿лýýнý.

3. Ìөн т¿¿н÷лýн бие х¿н, б¿лýг, байгóóллага болон төрийн 
бóс байгóóллагóóд нü Õ¿ний Ýрхийн Т¿гýýмýл Тóнхаглал 
болон бóсад х¿ний ýрхийн баримт би÷г¿¿дýд çаан 
тóнхаглагдсан х¿н б¿р нийгýм, олон óлсын ýмх öýгöтýй 
байдалд байх ýрхийг хөхи¿лýн дýмæихýд боломæийн 
хирýýр хóâü нýмýр орóóлахад ÷óхал ¿¿рýг г¿йöýтгýæ, 
хариóöлага х¿лýýнý.
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19 ä¿ãýýð ç¿éë

Ýнýх¿¿ Тóнхаглалын ÿмар÷ ç¿йлийг алü нýг óлс орон, б¿лýг 
бóþó байгóóллага, хóâü х¿ний ç¿гýýс ýнд тóнхагласан ýрх, 
ýрх ÷өлөөг ¿г¿йсгýхýд ÷иглýгдсýн алиâаа ¿йл аæиллагаанд 
оролöох, тийм ¿йлдýл хийх ýрх бололöоо олгоæ байгаа мýт 
мóøгин тайлбарлаæ болохг¿й.

20 äóãààð ç¿éë

Ýнýх¿¿ Тóнхаглалын ÿмар÷ ç¿йлийг Óлс орны ç¿гýýс бие 
х¿н, байгóóллага, төрийн бóс байгóóллагын алиâаа Í¯Á-
ын Ä¿рмийн çаалтóóдтай харøилсан ¿йл аæиллагааг 
хөхи¿лýн дýмæих, дýмæлýг ¿ç¿¿лýхийг çөâøөөрсөн мýт 
мóøгин тайлбарлаæ болохг¿й.
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